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PROCES VERBAL DU CONSEIL D'ETABLISSEMENT
DU JEUDI 02 OCTOBRE 2025

La séance a été ouverte par le Proviseur, M. BAILLEUL, qui rappelle limportance de ce premier Conseil
d'établissement de I'année scolaire 2025-2026.

Le secrétaire de séance est désigné.

L'ordre du jour est adopté avec une modification : ajout du point K relatif au Plan Particulier de Mise en Siireté
(PPMS).

Président : M. Grégory BAILLEUL, Proviseur
Secrétaire de séance : M. Vincent ROCHERY, représentant des PEEDD (2024-2025)

Début de la séance a 12h00

Liste d’émargement jointe au présent compte-rendu

1. Adoption du PV du CE du 25/06/2025
Le procés-verbal est adopté a I'unanimité.

2. Résultats année scolaire 2024-2025

e EAF et baccalauréat : résultats globalement trés positifs, avec de trés bons taux de réussite et de
mentions.

o . Section internationale : effectifs stables et réussite confirmée

e Admissions post-bac : répartition diversifiée (France, Royaume-Uni, Canada, Australie, Europe,
Maurice), témoignant d'une orientation de qualité et de I'ouverture internationale de
I'établissement.
La France reste la destination de plus de la moitié des éleves.

3. Rentrée 2025 - Effectifs et structure

e Effectifs 2025-2026 : 756 éleves (Seconde : 246, Premiere : 244, Terminale : 266).

e Origine des éléves : pres de la moitié Mauriciens, un quart Francais, le reste binationaux et autres
nationalités.
Attention beaucoup plus de garcons que de filles en 2nde (146vs100)

o Offre pédagogique : large choix de spécialités, options et parcours linguistiques.
LLCE anglaise n'a pas été ouvert faute de candidats suffisants
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e Sport-Etudes : 100 athlétes sur 3 niveaux, dans 17 disciplines. C'est la capacité maximale.
Une cohorte importante de terminale va s’en aller donc moins d'éléves prévus I'année prochaine.
Envisager du recrutement intermédiaire (1ere) ou venant de systeme étranger (4ans de scolarité).

e Recrutements : 13 nouveaux enseignants dont un référent numérique.
Parcours de mobilité 2025-2026 (pour vote)

e Voyages pédagogiques
Les 3 projets complémentaires ont été validés a I'unanimité

o ADN-Mobilité AEFE présentés
» Bilan 2024-2025 : 8 départs et 7 accueils d'éleves, avec quelques retours anticipés.
> Objectif 2025-2026 : 12 éléves en mobilité.
L'inscription cette année se fait auprés de Mme DUKERS sur la plateforme Agora.

Indemnités pour missions particuliéres (pour avis)

e Document transmis en amont, échanges sur |'équilibre des missions et la répartition.
Un questionnement est posé concernant la mission de coordination des coordonnateurs.
Avis favorable a I'unanimité.

Formation continue du personnel (pour adoption)

e Axes retenus : innovation pédagogique, compétences numériques & IA, culture commune,
accompagnement réglementaire

e 4 enseignants en formation PaP (AEFE) sur 2 ans

e Renforcement de la formation avec un plan local

e Forte demande (144), +9% par rapport a 2024. 79 acceptées (54 en 2024)
Adopté a I'unanimité

Plan annuel d’'éducation a l'orientation (pour adoption)

e Parcours avenir: Actions présentées en Seconde, Premiéere et Terminale (forums, salons, stages,
outils numériques)
Le choix de spécialité se fait des janvier en 1°™® Focus nécessaire sur cette année de premiere.
Adopté a I'unanimité.

Programme CESCE (pour adoption)
e Axes:
» Parcours Citoyenneté (Lutte contre le harcelement, EBEP, Développement durable)
» Parcours santé (santé physique et mentale, prévention des addictions, climat scolaire
Education a la vie affective-relationnelle-sexuelle
» Parcours artistique et culturel (Festival du livre, ateliers philosophiques, festival du film,
concours d'éloquence).

e Une attention sur les addictions aux cigarettes électroniques et aux écrans est nécessaire.

Adopté a I'unanimité
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9. Programme de I’Association Sportive (pour avis)
e Large offre d'activités, cohérente avec le planning de I'établissement. Le programme est aussi
cohérent avec I'option sport
Avis favorable.

10. Programme des clubs (pour avis)
e Clubs variés : engagement citoyen, arts, sciences et technologies, sport et loisirs
e Nouveautés : Club aviation, Club multi-jeux.
Avis favorable.

11. Projet local d’évaluation du cycle terminal
e Présentation du cadre commun pour harmoniser les pratiques et renforcer la dimension formative
e Application dés la session 2026.
Aucune remarque

12. Plan Particulier de Mise en Sareté (PPMS) - (Point K ajouté)
e Document unifié (risques majeurs + attentat-intrusion)
e Coordination avec 'Ambassade et validation prévue avant le 15 octobre 2025
e Exercice programmé le 16 décembre 2025
e Modifications 2025 : Installation hauts parleurs, nouvelle zone d'évacuation, ajout du gaz en
cuisine.

13. Axes de travail 2025-2026 - 25 ans du LDM
e Programme anniversaire : concours logo, olympiades, Run for Fund, projet “Cap 25", comédie
musicale, RDV des talents, soirée de gala.
e Objectifs : valoriser les Alumnis, renforcer la cohésion et mettre en avant I'histoire et le patrimoine
du lycée.

Ce présent conseil d'établissement a adopté I'ensemble des projets présentés (orientation, CESCE, formation
continue, etc.) et a rendu des avis favorables sur les programmes soumis.

L'année 2025-2026 s'annonce riche, marquée par le dynamisme pédagogique, le développement du Sport-
Etudes, I'ouverture internationale et la célébration des 25 ans du LDM.

La séance est levée a 14h15.

Le Secrétaire de séance Le Président

Vincent ROCHERY
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